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Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа, Программа воспитания) 

разработана на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся», Федеральной программы воспитания, с учетом 

Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования. 

2.8.1.1. Пояснительная записка 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное 

(идеальное) представление о человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде1. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности – это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России2. 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России3. 

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

                                                   
 
 

 



8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

14) С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребёнок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

образовательной организации. 

2.8.1.2. Цели и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе 

1) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а 

также выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

2) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, 

принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода на 

основе планируемых результатов достижения цели воспитания и с учетом 

психофизических особенностей, обучающихся с ЗПР. 

Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной 

работы. 

 

2.8.1.3. Принципы Программы воспитания. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности. Воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 



гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования: воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; принципы безопасной 

жизнедеятельности: защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних 

угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: 

значимость совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно- 

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Принципы реализуются в укладе ГБДОУ № 4, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Уклад образовательной организации опирается на базовые национальные ценности, 

содержащие традиции региона и задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ГБДОУ № 4 способствует формированию 

ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных 

отношений. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками, и учитывает 

психофизических особенностей обучающихся с ЗПР. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

 

2.8.1.4. Уклад образовательной организации 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни образовательной организации, 

определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной 

деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве 

дошкольного образования. 

Уклад образовательной организации – это её необходимый фундамент, основа и 

инструмент воспитания.  

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителей образовательной организации, воспитателей 

и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения образовательной организации. 



2.8.1.5. Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Основные характеристики уклада. 

А) Цель и смысл деятельности образовательной организации, ее миссия: 

Реализация права каждого ребенка с ограниченными возможностями здоровья на 

качественное, доступное, дошкольное образование, обеспечение условий для личностного 

развития и проживания дошкольного детства как самоценного периода жизни. 

Б) Принципы жизни и воспитания в образовательной организации: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного         

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание 

основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности 

Санкт-Петербурга; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в 

жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

В). Образ образовательной организации, её особенности, символика, внешний 

имидж. Образовательная организация является современным образовательным 

учреждением, воплощающем в себе сочетание петербургской образовательной культуры и 

новейшие достижений в области педагогического знания. Особенностью образовательной 

организации является ее расположение на острове Декабристов в историческом центре 

города.  

Г). Отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам образовательной организации (см. таблицу описания 

уклада) 

Д). Ключевые правила образовательной организации сформулированы в 

правилах внутреннего трудового распорядка и правилах внутреннего распорядка 

воспитанников. 



Е). Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в образовательной 

организации (см. таблицу описания уклада); ритуал поднятия флага описан в локальном 

нормативном акте. 

Ж). Особенности РППС, отражающие образ и ценности образовательной 

организации (см. таблицу описания уклада). 

Таблица 14 Описание уклада образовательной организации 

Базов

ые 

ценнос

ти 

ценности 

Родины и 

природы; 

 

ценности 

жизни, 

милосерди

я, добра; 

ценности 

человека, 

дружбы, 

семьи; 

ценности 

знания; 

 

ценности 

здоровья; 

 

ценнос

ти 

труда; 

 

ценн

ости 

культ

уры и 

красо

ты. 

 

Инст

румент

альные 

ценнос

ти 

Ответстве

нность 

Эмпатия Готовност

ь помочь 

Любознат

ельность 

Самоконт

роль 

Трудо

любие 

Эсте

тизм 

Прав

ила и 

нормы 

Программ

а развития. 

Проекты, 

посвященн

ые 

патриотиче

скому 

воспитани

ю, 

экологичес

кому 

воспитани

ю. 

Программ

а развития, 

проекты, 

посвященн

ые 

волонтерск

ой 

деятельнос

ти 

Устав 

ОО, 

Положение 

о совете 

родителей 

(законных 

представит

елей). 

Программа 

развития, 

проекты по 

индивидуа

лизации 

образовани

я и работе с 

одаренным

и детьми. 

Положени

е о 

взаимодейс

твии с 

семьями 

воспитанни

ков. 

Устав 

ОО, 

Программа 

развития, 

проекты, 

посвященн

ые 

петербурго

ведению. 

Положен

ие об 

использова

нии и 

совершенст

вовании 

методов 

обучения и 

воспитания

, 

образовате

льных 

технологий

, 

электронно

го 

обучения. 

Положение 

Устав ОО 

Программ

а развития, 

проекты 

посвященн

ые 

здоровьесб

ережению.  

Положени

е о службе 

здоровья, 

программы 

здоровьесб

ережения в 

годовом 

плане. 

 

Норматив

ы 

санитарног

о 

законодате

льства. 

Колле

ктивный 

договор. 

Нормат

ивы 

охраны 

труда 

Програ

мма 

развити

я, 

проекты 

по 

кадрово

й 

работе. 

Про

грамм

а 

разви

тия, 

проек

ты, 

посвя

щенн

ые 

петер

бурго

веден

ию, 

этноп

едаго

гике. 



об 

организаци

и 

методическ

ой работы. 

Трад

иции и 

ритуал

ы 

Патриоти

ческие 

праздники, 

проекты и 

социальны

е акции. 

Волонтер

ские 

практики. 

Издание 

электронно

го 

дошкольно

го журнала 

«Солнечны

е зайчики 

ВО» 

Участия в 

районных 

социальны

х акциях, 

участие в 

волонтерск

их 

проектах и 

сотрудниче

ство с 

волонтерск

ими 

организаци

ями. 

Утренний 

круг 

Вечерний 

круг 

Детско-

родительск

ие проекты 

Семейные 

конкурсы и 

соревнован

ия 

Издание 

электронно

го 

дошкольно

го журнала 

«Солнечны

е зайчики 

ВО» 

Участие в 

работе 

районного 

дистанцион

ного 

консультац

ионного 

центра 

«Детский 

сад – 

онлайн» 

Празднов

ание дня 

знаний. 

Участие в 

районных 

праздниках 

и 

социальны

х акциях, 

посвященн

ых дню 

науки, дню 

родного 

языка, 

юбилеям 

знамениты

х ученых, 

дню 

библиотек, 

детским 

олимпиада

м и 

районным 

играм по 

математике

, 

петербурго

ведению, 

естествозна

нию. 

Проведен

ие дней 

здоровья, 

совместны

х выездов 

на природу. 

Участие в 

городских 

и районных 

спортивны

х 

соревнован

иях для 

педагогов, 

семей и 

воспитанни

ков. 

Участие в 

работе МО 

по 

здоровьесб

ережению. 

Издание 

электронно

го 

дошкольно

го журнала 

«Солнечны

е зайчики 

ВО» 

 

Работа 

профсо

юзного 

комитет

а 

организ

ации. 

Участи

е в дне 

благоус

тройств

а. 

Участие 

в работе 

районно

го 

портала 

«Выбер

и свое 

будуще

е». 

Прове

дение 

дней 

встреч с 

професс

ионалам

и. 

Издан

ие 

электро

нного 

дошкол

ьного 

журнала 

«Солнеч

ные 

зайчики 

ВО» 

 

Эсте

тичес

кая 

среда 

детск

ого 

сада. 

Уча

стие 

социа

льны

х 

акция

х, 

район

ных 

играх 

и 

конку

рсах 

худо

жеств

енно-

эстет

ическ

ое 

напра

вленн

ости, 

мероп

рияти

ях 

творч

еских 

групп 

«Этн

ика», 

«Муз

ыкаль

ных 



 руков

одите

лей» 

и 

«Пете

рбург

оведе

ние». 

Сист

ема 

отнош

ений в 

разных 

общно

стях 

Регламент

ированная 

коммуника

ция 

Регулярно

е 

взаимодейс

твие 

Регулярно

е 

взаимодейс

твие 

Регламент

ированная 

коммуника

ция 

Регламент

ированная 

коммуника

ция 

Реглам

ентиров

анная 

коммун

икация 

Регу

лярно

е 

взаим

одейс

твие 

Хара

ктер 

воспит

ательн

ых 

процес

сов 

Демократический, творческий, направленный на позитивную социализацию 

личности в образовательной среде 

Пред

метно-

простр

анстве

нная 

среда 

Школьны

й музей 

Мини-

музей по 

патриотиче

скому 

воспитани

ю 

Центр 

правового 

воспитания 

в группе 

Кабинет 

петербурго

ведения 

Экологич

еский 

кабинет 

Памятная 

доска 

Историче

ское здание 

детского 

Информа

ционные 

стенды, 

посвященн

ые 

волонтерск

ой 

деятельнос

ти 

образовате

льной 

организаци

и, 

благодарно

сти за 

участие в 

волонтерск

их 

движениях 

в РППС, 

памятные 

знаки 

участника 

Поздрави

тельные 

стенды 

детей-

именинник

ов группы 

Уголки 

эмоций и 

социально-

культурные 

центры 

групп 

Центры 

правового 

воспитания 

в группе 

Фотоальб

омы 

совместны

х 

мероприят

ий и 

праздничн

Библиоте

ки / 

книжные 

уголки 

/литератур

ные 

центры 

Уголки/це

нтры науки 

и 

естествозна

ния 

Материал

ы проектов 

познавател

ьной 

направленн

ости 

Награды 

участников 

районных 

познавател

ьных игр, 

Медицинс

кий 

кабинет,  

Уголок 

двигательн

ой 

активности 

/ 

физкультур

ный уголок 

группы 

Информа

ционные 

стенды по 

здоровьесб

ережению 

Бассейн 

Информа

ционные 

стенды о 

правильно

м питании 

Веществе

Тепли

ца 

Уголк

и 

дежурст

ва 

Матер

иалы 

для 

сюжетн

о-

ролевых 

игр 

професс

иональн

ой 

направл

енности 

Комна

та 

отдыха 

сотрудн

иков 

Изо

студи

я 

Теат

ральн

ая 

студи

я 

Кол

лекци

и 

этнич

еских 

кукол

, 

предм

етов 

народ

ного 

быта 

и 

декор

ативн



сада 

Экологич

еские 

тропы на 

участке 

детского 

сада 

Зимний 

сад 

Зооуголок 

Теплица 

Зона 

раздельног

о сбора 

мусора 

волонтерск

их 

проектов 

ых 

событий 

Материал

ы детско-

родительск

их 

проектов 

Мини-

музеи и 

книжные 

уголки, 

использую

щие 

семейные 

коллекции 

 

олимпиад, 

конкурсов 

Тематиче

ские 

выставки, 

посвященн

ые 

знамениты

м ученым, 

изобретате

лям, 

путешестве

нникам 

Мини-

музеи в 

рамках 

образовате

льной 

области 

«Познание

» 

нные 

доказательс

тва 

достижени

й 

спортсмено

в детского 

сада 

(значки 

ГТО, 

кубки, 

дипломы и 

грамоты). 

Инфор

мацион

ный 

стенд 

профсо

юза 

Инфор

мацион

ный 

стенды 

по 

охране 

труда 

 

о-

прикл

адног

о 

искус

ства 

Мин

и-

музей 

Выс

тавоч

ный 

центр 

детск

ого 

сада 

Муз

ей 

«русс

кая 

изба» 

Каб

инет 

петер

бурго

веден

ия, 

уголк

и/цен

тры 

петер

бурго

веден

ия в 

групп

ах 

Пер

сонал

ьные 

выста

вки 

воспи

танни

ков 

 



 

З). Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда 

образовательной организации (учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности). 

В непосредственной близости от образовательного учреждения располагается в 

динамично развивающейся застройки, которая определяет социальную специфику 

контингента воспитанников. В связи со спецификой особенностей социального окружения 

востребованными оказываются проекты, направленные на:  

патриотическое воспитание (формирование у детей патриотизма, чувства гордости 

за свою Родину, уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн Российской 

Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества; развитие краеведческой 

деятельности), духовное и нравственное воспитание детей на основе российских 

традиционных ценностей;  

(развития у детей нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия 

и дружелюбия); формирования выраженной в поведении нравственной позиции, в том 

числе способности к сознательному выбору добра;  

развития сопереживания и формирования позитивного отношения к людям, в том 

числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам;  

содействия формированию у детей позитивных жизненных ориентиров и планов;  

оказания помощи детям в выработке моделей поведения в различных трудных 

жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных);  

на приобщение детей к культурному наследию (эффективное использование 

уникального российского культурного наследия, в том числе литературного, 

музыкального, художественного, театрального и мультипликационного (с 5 лет); 

воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, 

проживающих в Российской Федерации;  

приобщение дошкольников к детским классическим и современным 

высокохудожественным отечественным и мировым произведениям искусства и 

литературы;  

создание условий для доступности музейной и театральной культуры для детей;  

развитие музейной и театральной педагогики;  

создание условий для сохранения, поддержки и развития этнических культурных 

традиций и народного творчества северо-западного региона. 

 

2.8.1.6. Воспитывающая среда образовательной организации 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 



Воспитывающая среда включает: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка 

к окружающему миру, другим людям, себе включают в себя ознакомление дошкольников 

с лучшими образцами (примерами) проявлений эмоционально-ценностного отношения 

людей к окружающему миру, другим людям, себе в художественной литературе, 

искусстве, рассказах значимых взрослых, беседах с профессионалами в разных областях 

знаний, педагогами, психологических тренингах и культурных практиках, участие в 

традициях города и семьи;  

 условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка 

в соответствии с традиционными ценностями российского общества: участие в 

социальных и волонтерских проектах и социальных акциях района и города; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество: межгрупповые и районные проекты, социальные 

акции, творческие конкурсы. 

 

2.8.1.7 Общности образовательной организации 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемой всеми ее участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

В образовательной организации выделяют следующие общности: педагог-дети, 

родители (законные представители) – ребенок (дети), педагог-родители (законные 

представители). 

Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

образовательного учреждения, разделяющими ценности, которые заложены в основу 

рабочей программы воспитания. Инструментом единства профессиональной общности 

является рефлексия собственной профессиональной деятельности педагогов и 

сотрудников. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 



которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников 

образовательного учреждения и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение 

друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

образовательном учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

образовательном учреждении. Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного 

учреждения, взрослых членов семей и дошкольников. Для общности характерно 

содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, 

а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной 

группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 



Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в 

то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе. 

 

Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС дошкольного образования. В качестве средств реализации цели 



воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные 

практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и 

способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

2.8.1.8. Целевые ориентиры воспитания 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Таблица 15 Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 



Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-речевой, театрализованной 

и другое). 

Таблица 16 Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы  

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 



Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 

и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья 

и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

Степень реального развития этих характеристик и способности ребенка их проявлять 

к моменту перехода на следующий уровень образования могут существенно варьировать у 

разных детей в силу различий в условиях жизни и индивидуальных особенностей развития 

конкретного ребенка. 

Программа строится на основе общих закономерностей развития личности детей 

дошкольного возраста с учетом сенситивных периодов в развитии. 

 

2.8.2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ. 

2.8.2.1. Описание содержания Программы воспитания по направлениям. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми с ЗПР 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в Стандарте, одной из 

задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; 

речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком 

базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе определяются 



региональный и муниципальный компоненты. 

Патриотическое направление воспитания. 

Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

- когнитивно-смысловой компонент, связанный со знаниями об истории России, 

своего края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 

России;  

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине - России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям (законным представителям), соседям, старшим, другим людям вне зависимости 

от их этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ГБДОУ № 4 сосредотачивает свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

ознакомление обучающихся с ЗПР с историей, героями, культурой, традициями 

России и своего народа; организация коллективных творческих проектов, направленных на 

приобщение обучающихся с ЗПР к российским общенациональным традициям; 

формирование правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

Социальное направление воспитания. 

Семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок с ЗПР открывает личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника с ЗПР 

заключается в формировании ценностного отношения обучающихся к семье, другому человеку, 

развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания: 

1. Формирование у ребенка с ЗПР представлений о добре и зле, позитивного 



образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих обучающихся с ЗПР в группе в различных ситуациях. 

2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

При реализации данных задач воспитатель сосредотачивает свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду), игры с правилами, 

традиционные народные игры; 

воспитание у обучающихся с ЗПР навыков поведения в обществе; 

обучение воспитанников сотрудничеству, организуя групповые

 формы в продуктивных видах деятельности; 

обучение воспитанников с ЗПР анализу поступков и чувства - свои и других людей; 

организация коллективных проектов заботы и помощи; 

создание доброжелательного психологического климата в группе. 

Познавательное направление воспитания. 

Цель: формирование ценности познания (ценность - «знания»). 

Значимым для воспитания ребенка с ЗПР является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к педагогическому работнику 

как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет- 

источники, дискуссии). 

Направления деятельности воспитателя: 

совместная деятельность воспитателя с детьми с ЗПР на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и 

просмотра книг; 

организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности обучающихся с ЗПР совместно с педагогическим 

работником; 

организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

Цель: сформировать навыки здорового образа жизни, где безопасность 

жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение ребенком с ЗПР 

своего тела, происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 

обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок (ценность 



- «здоровье»). 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ЗПР (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 

формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для 

гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных 

игр, дворовых игр на территории детского сада; 

создание детско-педагогических работников проектов по здоровому образу жизни; 

введение оздоровительных традиций в Детском саду. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель формирует у дошкольников с ЗПР 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене 

и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. Особенность 

культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны формироваться на 

протяжении всего пребывания ребенка с ЗПР в Детском саду. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок с ЗПР вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя, у обучающихся с ЗПР культурно-гигиенические навыки, воспитатели 

сосредотачивают свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

формирование у ребенка с ЗПР навыков поведения во время приема пищи; 

формирование у ребенка с ЗПР представления о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела; 

формирование у ребенка с ЗПР привычки следить за своим внешним видом; 

включение информации о гигиене в повседневной жизни ребенка с ЗПР, в игру. 

Работа по формированию у ребенка с ЗПР культурно-гигиенических навыков ведется в 

тесном контакте с семьей. 

 

Трудовое воспитание. 

Цель: формирование ценностного отношения обучающихся к труду, трудолюбия, 

а также в приобщении ребенка к труду (ценность - «труд»). 

Основные задачи трудового воспитания: 

1) Ознакомление обучающихся с ЗПР видами труда педагогических 

работников и воспитание положительного отношения к их труду, познание явлений и 



свойств, связанных с преобразованием материалов и природной среды, которое является 

следствием трудовой деятельности педагогических работников и труда самих 

обучающихся с ЗПР. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности 

обучающихся с ЗПР, воспитание навыков организации своей работы, формирование 

элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель сосредотачивает свое внимание на 

нескольких направлениях воспитательной работы: 

показ детям с ЗПР необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использование его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

воспитание у ребенка с ЗПР бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей (законных представителей), других людей), так как данная черта непременно 

сопряжена с трудолюбием; 

предоставление детям с ЗПР самостоятельности в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

собственным примером трудолюбия и занятости создавать у обучающихся с ЗПР 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

показ детям связи развития трудолюбия с формированием общественных мотивов 

труда, желанием приносить пользу людям. 

Этико-эстетическое направление воспитания. 

Цель: формирование конкретных представления о культуре поведения, (ценности 

«культура и красота»). 

Основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты 

внешней, ее влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и 

культуре родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к 

окружающей ребенка с ЗПР действительности; 

6) формирование у обучающихся с ЗПР эстетического вкуса, стремления 

окружать себя прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у обучающихся с ЗПР культуру поведения, воспитатель 

сосредотачивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

Обучение воспитанников с ЗПР уважительному отношению к окружающим людям, 

считаться с их делами, интересами, удобствами; 

воспитание культуры общения ребенка с ЗПР, выражающуюся в общительности, 

этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

воспитание культуры речи: называть педагогических работников на «вы» и по имени 

и отчеству, не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, 



владеть голосом; 

воспитание культуры деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом Детского сада; умение подготовиться 

к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после 

завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в 

порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания - становление у ребенка с ЗПР ценностного 

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка с ЗПР. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

обучающихся с ЗПР с воспитательной работой через развитие восприятия, образных 

представлений, воображения и творчества; 

уважительное отношение к результатам творчества обучающихся с ЗПР, широкое 

включение их произведений в жизнь Детского сада; 

организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды; 

формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 

реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми с ЗПР по 

разным направлениям эстетического воспитания. 

 

2.8.2.2. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

1) Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения Организации. 

Описание видов и форм деятельности по организации сотрудничества педагогов и 

родителей (законных представителей), используемые в Организации в процессе 

воспитательной работы: 

• Совет родителей (законных представителей), участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 официальная социальная группа образовательной организации, в которой обсуждаются 

интересующие родителей вопросы воспитания, а также осуществляются 

виртуальные консультации специалистов и педагогов.    

• родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

воспитания дошкольников; 

 психолого-педагогическое просвещение родителей: (педагогические лектории, 

мастер-классы, круглые столы и семинары), на котором родители получают бы 

получать ценные рекомендации от специалистов образовательного учреждения, 

врачей и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;   

 родительские дни, во время которых родители могут посещать онлайн или оффлайн 

занятия и праздничные события для получения представления о ходе 

воспитательного процесса в образовательной организации; 

• мероприятия для родителей, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 



детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 

2) События образовательной организации. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 

детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами 

детей, с каждым ребёнком. 

2.8.2.3. Описание событий образовательной организации  

Проекты воспитательной направленности. 

а) Длительные проекты – 1 месяц: 

Инвариантная часть проводится в соответствии с Практическим руководством 

«Воспитателю о воспитании». 

Сентябрь: ценность месяца — «Познание». Проект месяца — «Энциклопедия почемучек». 

Октябрь: ценность месяца — «Труд». Проект месяца — выставка рукотворных открыток 

«Бабушкам и дедушкам «спасибо» говорим». 

Ноябрь: ценность месяца — «Семья». Проект месяца — «Сундучок семейных игр» 

Декабрь: ценность месяца — «Красота». Проект месяца — фотоколлаж «Красота вокруг 

нас». 

Январь: ценность месяца — «Здоровье». Проект месяца — фестиваль «Зимние забавы». 

Февраль: ценность месяца — «Дружба». Проект месяца — игровой макет 

«Пластилиновый город» 

Март: ценность месяца — «Человек». Проект месяца — спектакль-инсценировка 

«Поиграем в сказку». 

Апрель: ценность месяца — «Природа». Проект месяца — выставка детских творческих 

работ «Сохраним красоту первоцветов» 

Май: ценность месяца — «Родина». Проект месяца — самодельная настольная игра «С 

чего начинается Родина». 

б) Мини-проекты, районные праздники и социальные акции от 1 недели до 1 дня 

Таблица 17 Мини-проекты, районные праздники и социальные акции длительностью от 1 

недели до 1 дня 

Тематика мини-проекта 3-4 лет 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет 

День знаний (ценность «Познание») нет нет да да 

Международный день распространения грамотности 

(ценность «Познание») 

нет да да да 

День воспитателя и всех дошкольных работников 

(ценность «Труд») 

да да да да 

Международный день музыки (ценность «Культура») да да да да 

День защиты животных (ценность «Природа», 

«Милосердие») 

да да да да 

День учителя (ценность «Труд») нет нет нет да 

День отца в России (ценность «Семья») да да да да 

День матери в России (ценность «Семья») да да да да 

День Государственного герба Российской Федерации нет нет да да 



(ценность «Родина») 

Международный день художника (ценности «Культура», 

«Красота») 

нет да да да 

День Конституции Российской Федерации (ценности 

«Родина», «Добро») 

нет нет да да 

День российской науки (ценность «Познание») нет да да да 

Международный день родного языка (ценности 

«Родина», «Культура», «Красота») 

да да да да 

Всемирный день театра (ценности «Культура», 

«Красота») 

да да да да 

Праздник Весны и труда (ценности «Природа» и «Труд») да да да да 

День детских общественных организаций России 

(ценности «Дружба», «Сотрудничество») 

нет нет да да 

День славянской письменности и культуры (ценности 

«Родина», «Культура», «Красота») 

нет да да да 

День защиты детей (ценности «Человек», «Дружба», 

«Здоровье») 

да да да да 

День русского языка (ценности «Родина», «Культура», 

«Красота») 

нет нет да да 

День России (ценность «Родина») да да да да 

День семьи, любви и верности (ценность «Семья») да да да да 

День физкультурника (ценность «Здоровье») да да да да 

День Государственного флага Российской Федерации 

(ценность «Родина») 

да да да да 

День российского кино (ценность «Культура») нет нет да да 

В) Праздники 

Таблица 18 Праздники 

Тема праздника 3-4 лет 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет 

Осенины (ценности «Культура», «Красота», «Природа») 

/ День народного единства (ценности «Родина», 

«Природа») 

да да да да 

Новый год (ценность «Красота») да да да да 

День снятия блокады Ленинграда (ценность «Родина») нет нет да да 

День защитника Отечества (ценность «Родина») нет да да да 

Международный женский день (ценность «Семья») да да да да 

День космонавтики (ценность «Родина», «Познание», 

«Человек») 

нет нет да да 

День Победы (ценность «Родина») нет нет да да 

Выпускной бал (ценность «Красота») нет нет нет да 

 

Г) Памятные события 

Таблица 19 Памятные события 

Тема памятного события 3-4 лет 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет 

День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом (ценность 

«Родина», «Жизнь», «Человек») 

нет нет нет да 

День памяти погибших при исполнении служебных нет нет нет да 



обязанностей сотрудников органов внутренних дел 

России (ценность «Родина», «Жизнь», «Человек») 

День неизвестного солдата (ценность «Родина») нет нет да да 

День Героев Отечества (ценность «Родина») нет нет да да 

День освобождения Красной армией крупнейшего 

«лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День 

памяти жертв Холокоста (ценность «Родина») 

нет нет нет да 

День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской битве (ценность 

«Родина») 

нет нет нет да 

День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества (ценность «Родина») 

нет нет да да 

День воссоединения Крыма с Россией (ценность 

«Родина») 

да да да да 

День космонавтики (ценность «Родина», «Познание», 

«Человек») 

да да нет нет 

День памяти и скорби (ценность «Родина») нет нет да да 

Д) Общие дела 

Таблица 20 Общие дела 

Тематика общих дел 3-4 лет 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет 

Благотворительная акция к Международному дню 

пожилых людей (ценности «Жизнь», «Милосердие», 

«Добро»). 

да да да да 

Осенний месячник благоустройства (ценность «Труд») да да да да 

Благотворительная акция к Международному дню 

инвалидов (ценности «Милосердие», «Добро») 

нет да да да 

Благотворительная акция к Дню добровольца 

(волонтера) в России (ценности «Милосердие», 

«Добро») 

нет да да да 

Возложение цветов, минута молчания (День снятия 

блокады Ленинграда) (ценность «Родина») 

нет да да да 

Весенний месячник благоустройства (ценность «Труд») да да да да 

 

Ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка): 

Утренний круг – это ритмически организованная, эмоционально и сенсорно 

наполненная играми, направленная на стимуляцию активного участия ребенка в общей 

игре, на развитие его коммуникативных возможностей часть режимного момента, 

проводимого в определенное время. Это начало дня, когда дети собираются все вместе 

для того, чтобы вместе порадоваться предстоящему дню, поделиться впечатлениями, 

узнать новости (что интересного будет сегодня?), обсудить совместные планы, 

проблемы, договориться о правилах и т. д. Именно на утреннем круге зарождается и 

обсуждается новое приключение (образовательное событие), дети договариваются о 

совместных правилах группы (нормотворчество), обсуждаются «мировые» и «научные» 

проблемы (развивающий диалог) и т.д. Утренний круг применяется в воспитательной 

работе при формировании всех типов ценностей, как этап планирования и настроя на 

предстоящие события. 

Прогулка. Пребывание детей на свежем воздухе имеет большое значение для 

формирования ценности «здоровья». Прогулка является первым и наиболее доступным 

средством закаливания детского организма. Она способствует повышению его 



выносливости и устойчивости к неблагоприятным воздействиям внешней среду, особенно 

к простудным заболеваниям. Прогулка способствует формированию ценности «Человек» 

в процессе практического познания ребенком возможностей своего организма. На 

прогулке дети играют, много двигаются. Движения усиливают обмен веществ, 

кровообращение, газообмен, улучшают аппетит. Дети учатся преодолевать различные 

препятствия, становятся более подвижными, смелыми, выносливыми. У них 

вырабатываются двигательные умения и навыки, укрепляется мышечная система, 

повышается мышечный тонус. 

Прогулка способствует воспитанию ценностей «Познание», «Труд» и «Природа». 

Во время пребывания на участке или на улице дети получают много новых впечатлений и 

знаний об окружающем: о труде взрослых, о транспорте и т.д. Из наблюдений они узнают 

об особенностях сезонных изменений в природе, подмечают связи между различными 

явлениями, устанавливают элементарную зависимость. 

Прогулки дают возможность решать задачи патриотического, духовно-

нравственного и социального воспитания. Воспитатель знакомит детей с родным городом, 

его достопримечательностями и праздниками, с трудом взрослых, которые озеленяют 

улицы, строят красивые дома, асфальтируют дороги. При этом подчеркивается 

коллективный характер труда и его. У детей воспитывается трудолюбие, любовь и 

бережное отношение к природе, интерес к городским событиям.  

Режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее): режимные 

моменты занимают значительную часть времени пребывания детей в детском саду. 

Развивающее общение при проведении режимных моментов, даже во время таких 

обыденных процедур, как одевание, прием пищи, мытье рук и так далее, позволяет много 

узнать и обладает воспитательным потенциалом. Дежурство воспитывает ценность 

«Труд», одевание, подготовка ко сну, подъем после сна и мытье рук и другое 

способствуют формированию ценности «Здоровье», правильно организованный прием 

пищи воспитывает навыки этикета поведения за столом и приобщает к ценностям 

«Сотрудничество», «Красота» и «Культура». 

Свободная игра и самостоятельная деятельность детей – развивают у детей 

ценности дружбы и сотрудничества, способствуют социальному воспитанию 

дошкольников. 

 

2.8.2.4. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению программы, в 

рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребёнка в образовательной организации. 

Таблица 21 Основные виды организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в образовательной организации  

Основные виды совместной деятельности в 

образовательных ситуациях 

Воспитательный потенциал 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; Используется при формировании всех видов 

ценностей во всех возрастных группах. 

социальное моделирование, воспитывающая 

(проблемная) ситуация, составление рассказов 

из личного опыта; 

Используется для формирования ценностей 

«человек», «семья», «дружба», 

«сотрудничество» в рамках социального 

воспитания, начиная со средней группы. 

чтение художественной литературы с 

последующим обсуждением и выводами, 

Используется при формировании всех видов 

ценностей, начиная с младшей группы. 



сочинение рассказов, историй, сказок, 

заучивание и чтение стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, 

драматизация, этюды-инсценировки; 

Используется начиная с младшей группы, для 

всех видов ценностей. 

рассматривание и обсуждение картин и 

книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

Используется для формирования всех видов 

ценностей, начиная с младшей группы, виды 

совместной деятельности, требующие 

технических средств обучения с 5 лет. 

организация выставок (книг, репродукций 

картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

Используется при формировании всех видов 

ценностей во всех возрастных группах. 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную 

организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

Используется, начиная со старшей группы, для 

формирования всех видов ценностей. 

игровые методы (игровая роль, игровая 

ситуация, игровое действие и другие); 

Используется во всех возрастных группах в 

рамках социального воспитания. 

демонстрация собственной нравственной 

позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение 

(одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Используется во всех возрастных группах в 

рамках социального воспитания. 

 

2.8.2.5. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

может предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

знаки и символы государства, региона, Санкт-Петербурга и образовательной 

организации; 

компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится образовательная 

организация – уголки петербурговедения; 

компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность – зимний сад, уголок экологии; 

компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности – игровая зона; 

компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей – материалы проектов, посвященных семье; уголок сюжетно-

ролевой игры; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира – 

уголок экспериментирования; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства – уголок дежурства, 

дидактические материалы по ознакомлению с профессиями; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта – 

физкультурный зал, спортивные уголки в группах; 

компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 



России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа – 

мини-музеи, уголок художественно-эстетического развития. 

Полный перечень оборудования 

«Вся среда образовательной организации должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания для детей 

дошкольного возраста и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям 

безопасности». 

 

2.8.2.6. Социальное партнерство 

Таблица 22 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

Направление 

воспитания 

Социальные партнеры Основные виды взаимодействия 

Патриотическое ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Патриотическое ОНД, ГИБДД Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Патриотическое Всероссийское 

общественное 

движение «Эколята-

дошколята», 

общественные 

экологические 

организации города 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Патриотическое Детские библиотеки 

Василеостровского 

района 

Проведение на базе организаций-партнеров 

различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности. 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 



Патриотическое Школьные военно-

патриотические 

движения «Юнармия», 

«Общероссийское 

движение 

школьников» 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Духовно-

нравственное 

ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Духовно-

нравственное 

Советы Ветеранов 

Муниципальных 

образований 

Василеостровского 

района 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Духовно-

нравственное 

СПб ГБУ социального 

обслуживания 

населения 

«Комплексный центр 

Василеостровского 

района», СПб ГБУ 

социального 

обслуживания 

населения «Центр 

социальной 

реабилитации 

инвалидов и детей-

инвалидов 

Василеостровского 

района», СПб ГБУ 

социального 

обслуживания 

населения «Социально-

реабилитационный 

Центр для 

несовершеннолетних 

«Дом милосердия» 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Социальное ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 



разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Познавательное ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Познавательное Детские библиотеки 

Василеостровского 

района 

Проведение на базе организаций-партнеров 

различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности. 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Познавательное Общеобразовательные 

организации района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Физическое и 

оздоровительное 

ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Физическое и 

оздоровительное 

ГБУ ДО ЦППМСП 

Василеостровского 

района Санкт-

Петербурга 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Физическое и 

оздоровительное 

ГБУ СШОР 

Василеостровского 

района 

Проведение на базе организаций-партнеров 

различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Детские отделения 

городских поликлиник 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 



торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Физическое и 

оздоровительное 

СПб ГБПОУ 

«Академия ледовых 

видов спорта «Динамо 

Санкт-Петербург» 

Проведение на базе организаций-партнеров 

различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности. 

Трудовое ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

Трудовое ОНД, ГИБДД Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Эстетическое ГБУ ДППО ЦПКС 

«Информационно-

методический центр» 

Василеостровского 

района 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 

Реализация различных проектов 

воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями 

(законными представителями) и педагогами 

с организациями-партнерами. 

 ГБУ ДО ДЮТЦ 

"Васильевский 

остров", ГБУ ДО 

ДДТ «На 9-ой линии», 

ГБУ ДО ЦТР и ГО «На 

Васильевском» 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

Эстетическое СПб ГБУ ДО «Санкт-

Петербургская детская 

музыкальная школа № 

11» 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные праздники, 

торжественные мероприятия и тому 

подобное); 
 

2.8.3. Организационный раздел 

2.8.3.1. Кадровое обеспечение 

Таблица 23 Кадровое обеспечении реализации Рабочей программы воспитания 



Должность Функционал Направления 

воспитания 

Руководитель 

образовательной 

организации 

Привлечение специалистов других 

организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных и других). 

Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Старший воспитатель  Планирование, организация воспитательной 

деятельности, повышение квалификации 

педагогов в сфере воспитания, привлечение 

специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, 

правоохранительных и других). 

Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое.  

Заместитель 

заведующего по АХР 

Материально-техническое обеспечение 

воспитательной деятельности 

Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Воспитатель-наставник Повышение квалификации педагогов в сфере 

воспитания 

Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Воспитатель-методист Планирование воспитательной деятельности Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Воспитатель Организация и реализация воспитательной 

деятельности 

Патриотическое, 

Духовно-



нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Инструктор по 

физической культуре 

Планирование, организация и реализация 

воспитательной деятельности 

Патриотическое, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное. 

Музыкальный 

руководитель 

Планирование, организация и реализация 

воспитательной деятельности 

Патриотическое, 

познавательное, 

эстетическое 

Педагог-психолог Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся, в том числе ОВЗ 

Патриотическое, 

Духовно-

нравственное, 

социальное, 

познавательное, 

физическое и 

оздоровительное, 

трудовое, 

эстетическое. 

Учитель-логопед Планирование, организация и реализация 

воспитательной деятельности 

Познавательное 

Помощник воспитателя Реализация воспитательной деятельности Физическое и 

оздоровительное, 

трудовое 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию здания 

Реализация воспитательной деятельности 

 

 

Трудовое 

 

2.8.3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Методическое обеспечение воспитательной деятельности: 

Для реализации программы воспитания образовательной организации используется 

практическое руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф. 

Для реализации районных проектов в рамках программы воспитания используются 

районные сетевые ресурсы ГБУ ДППО ЦПКС «Информационно-методического центра» 

Василеостровского района: imcvo.ru; opdo-fgosdo.ru; кцво.рф и ресурс творческой группы 

района «Этника»: https://етно-сз.рф/. 

Нормативное обеспечение воспитательной деятельности: 

1. Программа развития Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 4 общеразвивающего вида Василеостровского района Санкт-

Петербурга, утверждена приказом от 29.05.2020 №33. 

2. Действующая редакция должностных инструкций. 

3. Действующая редакция договоров о сотрудничестве с социальными партнерами. 

2.8.3.3 Требования к условиям работы с детьми ОВЗ 

В основе процесса воспитания детей в образовательной организации лежат 



традиционные ценности российского общества. В образовательной организации созданы 

особые условия воспитания  (психолого-педагогическое сопровождение, тьюторское 

сопровождение, волонтерские практики, наставничество по модели «Воспитанник – 

воспитанник») для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских 

домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

В образовательной организации созданы следующие условия, обеспечивающие 

«достижение целевых ориентиров в работе с детьми ОВЗ: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития 

личности ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, 

но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
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